AGAZATIRESZVETELT MEGALLAPITO BIZOTTSAG

Iktatoszam: NGM/22566/2016
Ugyintéz6: Dr. Petrovics Zoltan

Targy: A Villamosenergia-ipari Aldgazati Parbeszéd Bizottsag jogszerli létrejsttének tényét,
az abban val6 részvétel feltételeinek, valamint a reprezentativitas feltételeinek vald
megfelelést megallapit6 hatarozat

HATAROZAT

A Villamosenergia-ipari Tarsasiagok Munkaadéi Szovetsége (székhely: 6720 Szeged,
Klauzal tér 9., képviseletre jogosult személy: dr. Janka Maria), az Egyesiilt Villamosenergia-
ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége (székhely: 1039 Budapest, Kossuth Lajos
tidilépart 108., képviseletre jogosult személy: dr. Szilagyi Jézsef), valamint a Banya-,
Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete (székhely: 1068 Budapest, Varosligeti fasor 46-
48., keépviseletre jogosult személy: Rabi Ferenc) éltal a Villamosenergia-ipari Aligazati
Parbeszéd Bizottsag létrejittének megallapitisa targyaban benydjtott NGM/500/2016
iktatoszamu kérelemnek részben helyt adok. Megallapitom, hogy

a. a Villamosenergia-ipari Aldgazati Parbeszéd Bizottsag (a tovabbiakban:
Villamosenergia-ipari AIAPB) a TEAOR 08 szerinti 351 Villamosenergia-termelés, -
ellatas megnevezésii alagazatban jogszeriien 1étrejott;

b. a Villamosenergia-ipari Tarsasigok Munkaadéi Szovetsége, mint &4gazati
munkaltatoi érdekképviselet megfelel a Villamosenergia-ipari AIAPB-ben valé
tagsag feltételeinek;

¢. az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozék Szakszervezeti Szévetsége, mint
agazati szakszervezet megfelel a Villamosenergia-ipari AIAPB-ben valé tagsag
feltételeinek;

d. a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozék Szakszervezete, mint agazati szakszervezet
megfelel a Villamosenergia-ipari ALAPB-ben valé tagsag feltételeinek;

e. a Villamosenergia-ipari Tarsasigok Munkaadéi Szivetsége reprezentativ;

f. az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozék Szakszervezeti Szovetsége
reprezentativ;

g. a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete reprezentativ.

A Villamosenergia-ipari AIAPB tagjait megilleté dontési (szavazati) jog megillapitasa
targydban az Agazati Részvételt Megallapito Bizottsag (a tovabbiakban: ARMB) nem
hatarozott.

Jelen hatirozat jogerore emelkedésének napjaval a Villamosenergia-ipari AIAPB
megalakuldsinak, valamint az abban valé részvétel feltételeinek, és a résztvevd
érdekképviseletek reprezentativitasanak megallapitasa tirgyaban hozott, 92-3/19-
5/2010-ARMB iktatészamu hatirozatot hatalyon kiviil helyezem.

Jelen hatdrozat az tgyfelekkel torténé kozléssel valik Jogerdssé. A Villamosenergia-ipari
AIAPB az ARMB jelen hatarozata jogerére emelkedésének napjan jon létre.



Jelen hatdrozat az ARMB Altal az agazati parbeszéd bizottsagokrol és a kozépszintli szocidlis
parbeszéd egyes kérdéseird] szolé 2009. évi LXXIV. térvény (a tovabbiakban: APBtv.) 21. §
(4) bekezdésének a) pontja szerint hozott ismételten megallapité hatérozat jogerbre
emelkedésének napjan hatalyat veszti.

Jelen hatdrozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, az agazati érdekképviselet, amelynek
jogos érdekét a hatdrozat érinti, a hatirozat kozlésétsl szamitott harminc napon beliil
kezdeményezheti a hatarozat bir6sagi feliilvizsgalatat a Févarosi Kozigazgatasi és Munkaiigyi
Bir6sdgon. A keresetlevelet az ARMB-nél kell el6terjeszteni (cim: 1369 Budapest, Pf. 481.).
A birésag a pert targyalason kiviil birdlja el, a felek barmelyikének kérelmére azonban
targyaldst tart. A targyalds tartdsat az iigyfél a keresetlevélben kérheti.

Az ARMB eljirésa illetékmentes.

Az ARMB eljarasa soran eljarasi koltség nem meriilt fel, ezért annak megallapitasarol és
viselésérél nem rendelkezem.

INDOKOLAS

A Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadéi Szovetsége, az Egyesiilt Villamosenergia-
ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk
Szakszervezete 2015. december 30-4n a Villamosenergia-ipari AIAPB 1étrejottének, tovabba
az abban vald részvétel feltételeinek valo megfelelés, valamint a résztvevd
erdekképviseleteket megilletd jogosultsagok, €s a reprezentativitas feltételeinek val6
megfelelés megéllapitasa targyaban kérelmet nyvjtott be az ARMB részére.

2016. januar 28-4n az ARMB NGM/500-1/2016, NGM/500-2/2016 és NGM/500-3/2016
iktatoszamu végzéseivel a Villamosenergia-ipari Térsasagok Munkaadéi Szovetségét, a
Baénya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezetét, valamint az Egyesiilt Villamosenergia-
ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetségét adatszolgaltatdsra hivta fel. A Villamosenergia-
ipari Tarsasdgok Munkaadéi Szévetsége 2016. marcius 2-an, az Egyesiilt Villamosenergia-
ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége 2016. februdr 29-én, a Banya-, Energia- és Ipari
Dolgozdk Szakszervezete pedig 2016. februar 3-an az adatszolgaltatasi kotelezettségét
teljesitette.

Az ARMB a 2016. januar 28-4n kelt, NGM/500-4/2016, NGM/500-5/2016 és NGM/500-
6/2016 iktatdszamu végzéseivel a Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadéi Szovetségét,
a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezetét, valamint az Egyesiilt Villamosenergia-
ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetségét hidnypoétlasra hivta fel, melynek a cimzettek
februar 16-an, illetve mércius 3-4n eleget tettek.

Az ARMB 2016. februar 3-4n a birosagi kivonatok megszerzése érdekében adatszolgaltatas
iranti  kérelemmel fordult az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti
Szdvetségét, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezetét nyilvantartd
Fovarosi Torvényszékhez, tovabba a Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadéi
Szdvetségét nyilvantarté Szegedi Torvényszékhez. A Févarosi Torvényszék marcius 5-én az
ARMB részére a kért dokumentumokat megkiildte, a Szegedi Térvényszék pedig jelezte,
hogy a Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Munkaaddi Szovetsége iratait a Févarosi
Torvényszék kezeli, igy azok a céginformécios szolgdlat kozhiteles online adatbazisabdl
keriiltek letoltésre.



Az ARMB 2016. februar 3-an a munkaéltatok éves netté arbevételével, majd februar 22-én az
egyes szakagazatok éves nettd arbevételével kapcsolatos adatok megszerzése érdekében
adatszolgaltatds irdnti kérelemmel fordult az 4llami adéhatésaghoz, amely februar 26-an,
illetve marcius 4-én a kért adatokat az ARMB részére megkiildte.

A Villamosenergia-ipari Térsasagok Munkaadéi Szévetsége, az Egyesiilt Villamosenergia-
ipari Dolgozok Szakszervezeti Szbvetsége, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdok
Szakszervezete dltal benyujtott kérelem az alabbiak figyelembe vételével részben alapos.

I. Az APBtv. 5. §-a alapjan agazati parbeszéd bizottsagot — a 8. §-ban szerepld kivétellel — a 6-
7. §-ban foglalt feltételeknek megfeleld, azonos 4gazatba tartozd 4gazati munkaltatoi
crdekképviseletek és dgazati szakszervezetek hozhatnak létre. Az ARMB-nek ennek
megfelelden el6szor azt kellett megvizsgalnia, hogy a Villamosenergia-ipari Tarsasdgok
Munkaaddi Szdvetsége, az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti
Szovetsege, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete megfelel-e az
APBtv. 6-7. §-aban meghatérozott kritériumoknak.

a) A Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaad6i Szovetsége megfelel az APBtv. 6. § (1)
bekezdésében meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasiban
crdekképviselet, illetve érdekképviseleti szovetség az egyesiilési jogrol szolo torvény
szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
b) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés b) pontjiban meghatarozott feltételek, mivel
Alapszabalydban meghatarozott céljai kozott szerepel a munkaltatok érdekeinek védelme
¢s képviselete, tovabba tevékenységét agazati szinten szervezi, és munkaltatokbél alld
tagsaggal rendelkezik.

A Villamosenergia-ipari ~ Térsasagok  Munkaadoi Szovetsége  elektronikus
adatszolgaltatdsa keretében 21 tag munkaltatot nevezett meg. melybél az ARMB 17
munkaltaté tagsagat vette figyelembe tekintettel arra, hogy a Villamosenergia-ipari
AIAPB-ben valé tagsdg vizsgilata soran kizardlag a TEAOR °08 szerinti 351
Villamosenergia-termelés, -ellatis megnevezésii 4gazatba (a tovéabbiakban: agazat)
fotevékenysége szerint besorolt munkaltatok szamithatéak be. A Villamosenergia-ipari
Tarsasdgok Munkaadoi Szovetsége adott dgazatba fétevékenysége szerint besorolt 17
tagja foglalkoztatja az 4gazatban munkaviszonyban 4116 munkavillalok 1étszaméanak 79,5
Yo-at. Ezzel a Villamosenergia-ipari Tarsasigok Munkaad6i Szovetsége megfelel az
APBtv. 7. § (1) bekezdés b) pontjanak ba) alpontjiban foglalt feltételnek, amely az
agazali szint parbeszédben valo részvétel megéllapitasahoz 6t szazalékos kiiszobértéket
hataroz meg.

b) Az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti Szdvetsége megfelel az
APBtv. 6. § (1) bekezdésében meghatirozott feltételnek, miszerint az APBtv.
alkalmazasdban érdekképviselet, illetve érdekképviseleti szovetség az egyesiilési jogrol
sz0l6 torvény szerint létrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6.
§ (1) bekezdés a) pontjéban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatédrozott
feltételek, mivel Alapszabélyaban szerepld elsddleges célja a munkavallalok érdekeinck
védelme ¢és képviselete, tovabba tevékenységét agazati szinten szervezi, és
munkavallalokbol, illetve szakszervezetekbdl 116 tagsaggal rendelkezik.

Az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége elektronikus
adatszolgaltatisa keretében 83 alapszervezetet nevezett meg, melybdl az ARMB 25



munkaltatonal miksds 36 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel arra, hogy a
Villamosenergia-ipari AIAPB-ben valé tagsag vizsgalata soran kizardlag az 4gazatba
fotevékenysége  szerint  besorolt munkaltatoknal miikods munkahelyi  szintii
szakszervezetek szamithatoak be. Az ezen 25 munkaltaténal munkaviszonyban
foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az A4gazatban munkaviszonyban 4ll6
munkavallalok 1étszamanak 44,6 %-4t teszi ki. Fzzel az Egyesiilt Villamosenergia-ipari
Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége megfelel az APBtv. 7. § (1) bekezdés a) pontjanak
aa) alpontjdban foglalt feltételnek, amely az dgazati szinti parbeszédben val6 részvétel
megallapitdsahoz az adott agazatban legaldbb tiz munkaltatonal t6rténd szakszervezeti
miikodés mellett egy szazalékos kiiszobértéket hatiroz meg.

¢) A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete megfelel az APBtv. 6. § (1)
bekezdésében meghatarozott feltételnek, miszerint az APBtv. alkalmazasiban
¢rdekképviselet, illetve érdekképviseleti szovetség az egyesiilési jogrol sz6lé torvény
szerint 1étrejott egyesiilet lehet. Esetében emellett teljesiilnek az APBtv. 6. § (1) bekezdés
a) pontjaban, tovabba 6. § (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feltételek, mivel
Alapszabélyaban szereplé clsédleges célja a munkavallalok érdekeinek védelme és
kepviselete, tovabba tevékenységét agazati szinten szervezi, és munkavallalokbol, illetve
szakszervezetekbdl all6 tagsaggal rendelkezik.

A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete elektronikus adatszolgaltatasa
keretében 45 alapszervezetet nevezett meg, melybdl az ARMB 2 munkaltaténal miiksdd
4 alapszervezetet vett figyelembe tekintettel arra, hogy a Villamosenergia-ipari AIAPB-
ben val6 tagsig vizsgélata soran kizarolag az dgazatba fStevékenysége szerint besorolt
munkaltatokndl mikddd munkahelyi szintii szakszervezetek szamithatoak be. Az ezen 2
munkaéltatonal munkaviszonyban foglalkoztatott érdekképviseleti tagok szdma az
agazatban munkaviszonyban 4ll6 munkavallalok létszamanak 8,6 %-4t teszi ki. Azon
munkaéltatok miikdds telephelyein, ahol a Bénya-, Energia- ¢és Ipari Dolgozdk
Szakszervezete alapszabalya szerint képviseletére jogosult szervet miikddtet, vagy
tisztségviselével rendelkezik, a megel6z6 6t éven beliili utolsé tizemi tanacsi
valasztasokon a jeldltjei Altal egylttesen megszerzett redukalt szavazatok szama az
agazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak szémanak 5,23%-at teszi ki. A Banya-,
Energia- ¢és Ipari Dolgozok Szakszervezete megfelel APBtv. 7. § (1) bekezdés a)
pontjanak ac) alpontjdban foglalt feltételnek, amely szerint az érdekképviselet az dgazati
szintil szocialis parbeszédben részt vehet, ha az ARMB-hez intézett kérelem benyujtasa
idépontjaban azon munkaltatok miikédd telephelyein, ahol alapszabélya szerint
keépviseletére jogosult szervet mikédtet, vagy tisztségviselovel rendelkezik, a megel$z6
Ot éven beliili utolso iizemi tandcsi valasztasokon a jeloltjei altal egyiittesen megszerzett
redukélt szavazatok szima eléri az 4gazatban munkaviszonyban foglalkoztatottak
szamanak Ot szazalékat. E feltétel szempontjdbol figyelmen kiviil kell hagyni az olyan
munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak létszamat, ahol iizemi tandcsot,
illetve megbizottat jogszabalyi eléiras szerint nem lehet valasztani.

Az APBtv. 7. § (4) bekezdése szerint fentieken tilmenden a Villamosenergia-ipari AIAPB
tagja olyan dgazati érdekképviselet lehet, amely e tevékenységét legalabb két éve folytatja.
A Fovarosi Térvényszék nyilvantartdsa szerint a Villamosenergia-ipari Tarsasagok
Munkaado6i Szovetsége 1992. julius 29. Ota, az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozék
Szakszervezeti Szovetsége 1990. oktéber 8. Ota, a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozdk



.

Szakszervezete pedig 1991. januar 9. 6ta mitikodik, igy az APBtv. hivatkozott, legaldbb két
¢ves miikodést el6ird rendelkezése valamennyi érdekképviselet esetében teljestilt.

Fentiekre tekintettel a Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadéi Szdvetsége, mint
agazati munkaltatoi érdekképviselet, tovabba az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozdk
Szakszervezeti Szovetsége, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete,
mint dgazati szakszervezetek megfelelnek a Villamosenergia-ipari AIAPB-ben valé tagsag
feltételeinek, és azonos agazatba tartoznak. Ennek megfelelden az APBtv. fent hivatkozott 5.
§-a alapjan az ARMB megallapitotta, hogy a Villamosenergia-ipari AIAPB a
Villamosenergia-ipari Tarsasigok Munkaadéi Szovetsége, az Egyesiilt Villamosenergia-
ipari Dolgozdok Szakszervezeti Szovetsége, valamint a Bénya-, Energia- és Ipari Dolgozdok
Szakszervezete részvételével jogszerien létrejott.

Az 1. pont szerinti dontéshozatalt kovetéen az ARMB-nek — a kérelemben foglaltaknak
megfeleléen — azt kellett megvizsgalnia, hogy a Villamosenergia-ipari AIAPB tagjai, a
Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadéi Szovetsége, az Egyesiilt Villamosenergia-
ipari Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok
Szakszervezete reprezentativnak mindsiilnek-e.

Az APBtv. 12. § (2) bekezdése szerint reprezentativ

a) az az agazati szakszervezet, amely az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt,

b) az az dgazati munkaltatdi érdekképviselet, amely a 2. szamt mellékletben 1-4. sorszam
alatt

szereplé szempontokra egyiitt legalabb 10 pontot kapott.

a) A Villamosenergia-ipari Tarsasdgok Munkaaddi Szovetsége az altala elektronikusan
szolgaltatott adatok, tovabba az ARMB 4ltal belfoldi Jogsegély utjan beszerzett adatok
alapjén az APBtv. 2. szamu mellékletében meghatarozott szempontok szerint a kovetkez6
pontszamokat érte el:

1. A kepviselt gazdasagi szervezetnél munkaviszonyban dallok létszama
A képviselt gazdasagi szervezeteknél munkaviszonyban &llok létszdma ardnyaban
Osszesen 25 pont oszthaté fel. Az 4gazatba fétevékenység alapjan besorolt
munkaltatokndl munkaviszonyban allok GOsszlétszdéma felel meg 25 pontnak. A
Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaaddi Szdvetsége részére az dagazatba
fétevékenysége szerint besorolt 17 tagjandl munkaviszonyban allok létszamanak
aranyaban a maximalis 25 pontb6l 19,88 pont j4r.

2. A képviselt gazdasagi szervezetek altal megtermelt éves netté arbevétel
Az eéves netto arbevétel alapjan Gsszesen 25 pont oszthatd fel. Az 4gazat éves nettd
arbevétele felel meg 25 pontnak. A Villamosenergia-ipari Térsasagok Munkaadéi
Szovetsege részére az dgazatba fétevékenysége alapjan besorolt 17 tagjanak éves nett6
arbevétele aranydban a maximalis 25 pontbol 11,07 pont jar.

3. A munkaltatoi érdekképviselet tagjainak szama
Az erdekképviselet tagjainak szdma alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az agazatba
fotevékenységiik alapjan besorolt munkéltatok szdma felel meg 20 pontnak. A
Villamosenergia-ipari ~ Tarsasigok Munkaadoi Szovetsége 17, az 4gazatba



fétevékenysége alapjan besorolt munkaltato taggal rendelkezik, igy a maximalis 20
pontbol részére aranyosan 0,48 pont jar.

4. Kollektiv szerzédéses lefedettség
A kollektiv szerzbdéses lefedettség alapjan 6sszesen 15 pont oszthat6 fel. Az agazatba
fotevékenységiik  alapjan  besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban  4llok
Osszlétszama felel meg 15 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban 4ll6 foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, t5bb
munkaltato, vagy egy, illetdleg t6bb munkaltatoi érdekképviselet 4ltal kotott, illetve az
agazatra Kkiterjesztett — kollektiv szerzodés vonatkozik, a halmozodas elkeriilése
erdekében a legmagasabb szinti kollektiv szerzédést kell figyelembe venni.
Amennyiben van az 4gazatra kiterjesztett hatdlyu kollektiv szerzddés, a szerzédést
kotd munkaltatoi érdekképviseletek egyenlé aranyban részesednek a feloszthato
pontszambal.
A Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadéi Szbvetsége részére a maga és
tagszervezetei altal kotott, és az dgazatban hatélyos kollektiv szerzédések 4ltal lefedett
munkavallaloi 1étszam ardnyaban a maximalis 15 pontbdl 15 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Villamosenergia-ipari Tarsasagok Munkaadoi
Szbvetsége a 2. szamu mellékletben 1-4. sorszam alatt szereplé szempontokra egyiitt
46,43 pontot kapott, igy reprezentativ.

b) Az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége az A4ltala
elektronikusan szolgaltatott adatok, tovabba az ARMB 4ltal belfoldi Jjogsegély utjan
beszerzett adatok alapjan az APBtv. 1. szamii mellékletében meghatarozott szempontok
szerint a kévetkez6 pontszdmokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutobbi tizemi tandesi vdlasztdsokon elért eredmény
Az adott agazat terliletén a legutdbbi {izemi tandcsi valasztasokon elért eredmeény
aranyaban 40 pont oszthaté fel, ha a vélasztasra jogosultak 30%-a részt vett a
valasztason. Ha a részvétel 30%-nal alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csokkentve
vehet6 figyelembe.
A szamitasban az agazatba fStevékenység alapjan besorolt, 15 £ felett foglalkoztato
munkaltatoknal megtartott legut6bbi ilizemi tandcsi valasztason leadott 9sszes redukalt
szavazatot kell figyelembe venni.
Az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti Szdvetsége részére a
legutobbi lizemi tanécsi valasztason elért eredmeny aranydban a maximalis 40 pontbol
17,32 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszdma
A munkaviszonyban 4ll6 szakszervezeti tagok aranyéban sszesen 25 pont oszthatd
fel. Az dgazatba fotevékenység alapjén besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban
foglalkoztatottak 6sszlétszdma felel meg 25 pontnak.
Az Egyesitilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége részére az
agazatban munkaviszonyban foglalkoztatott, tagdijat fizet6 tagjai 1étszamanak
aranyaban a maximalis 25 pontb6l 11,16 pont jar.

3. A kollektiv szerzédéses lefedettség



A kollektiv szerz8déses lefedettség alapjan 6sszesen 20 pont oszthaté fel. Az agazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban foglalkoztatottak
Osszlétszama felel meg 20 pontnak.

Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tébb — munkahelyi, tobb
munkaltatd, vagy egy, illetéleg tsbb munkaltatéi érdekképviselet altal kotott, illetve az
agazatra kiterjesztett — kollektiv szerzédés vonatkozik, a halmozodas elkeriilése
¢rdekében a legmagasabb szintli kollektiv szerzédést kell figyelembe venni.
Amennyiben van az dgazatra Kiterjesztett hatdlya kollektiv szerz6dés, a szerzddést
k6t6 munkavallaloi érdekképviseletek egyenlé ardnyban részesednek a feloszthatd
pontszambal.

Az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozék Szakszervezeti Szovetsége részére a
részvételével kotott, és az dgazatban hatélyos, regisztralt kollektiv szerzédések altal
lefedett munkavallaldi 1étszam aranyaban a maximalis 20 pontbol 10 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok
Szakszervezeti Szovetsége az 1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt szereplo
szempontokra egyiitt 38,5 pontot kapott, igy reprezentativ.

¢) A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete az altala elektronikusan
szolgaltatott adatok, tovdbba az ARMB altal belfoldi jogsegély utjan beszerzett adatok
alapjan az APBtv. 1. szamu mellékletében meghatarozott szempontok szerint a kévetkezé
pontszamokat érte el:

1. Az adott dgazat teriiletén a legutobbi tizemi tandesi vdlasztisokon elért eredmény
Az adott agazat teriiletén a legutobbi {izemi tanacsi valasztasokon elért eredmény
aranyaban 40 pont oszthaté fel, ha a vélasztasra jogosultak 30%-a részt vett a
valasztason. Ha a részvétel 30%-nal alacsonyabb volt, a 40 pont aranyosan csékkentve
veheto figyelembe.
A szamitasban az dgazatba f6tevékenység alapjan besorolt, 15 {6 felett foglalkoztato
munkaltatoknal megtartott legutobbi lizemi tandcsi véalasztason leadott 6sszes redukalt
szavazatot kell figyelembe venni.
A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete részére a legutdbbi tizemi
tandcsi valasztason elért eredmény ardnyaban a maximalis 40 pontb6l 3,33 pont jar.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszama
A munkaviszonyban ll6 szakszervezeti tagok aranyaban Gsszesen 25 pont oszthato
fel. Az agazatba [Gtevékenység alapjan besorolt munkaltatoknal munkaviszonyban
foglalkoztatottak Gsszlétszama felel meg 25 pontnak.
A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete részére az agazatban
munkaviszonyban foglalkoztatott, tagdijat fizetd tagjai létszaméanak aranyaban a
maximalis 25 pontbdl 2,16 pont jar.

3. A kollektiv szerzddéses lefedetiség
A kollektiv szerzodéses lefedettség alapjan sszesen 20 pont oszthaté fel. Az agazatba
fétevékenység alapjan besorolt munkaltatéknal munkaviszonyban foglalkoztatottak
Osszlétszama felel meg 20 pontnak.
Amennyiben egy munkaviszonyban foglalkoztatottra tobb — munkahelyi, tébb
munkaltato, vagy egy, illetéleg t6bb munkaltatoi érdekképviselet altal kotott, illetve az
agazatra kiterjesztett — kollektiv szerzédés vonatkozik, a halmozodas elkeriilése
érdekében a legmagasabb szintlii kollektiv szerzdédést kell figyelembe venni.



Amennyiben van az agazatra kiterjesztett hatélyt kollektiv szerzOdés, a szerz6dést
kot6 munkavallaloi érdekképviseletek egyenld aranyban részesednek a feloszthatd
pontszambol.

A Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete részére a részvételével kotatt, és
az agazatban hatdlyos, regisztrélt kollektiv szerzédések altal lefedett munkavallali
létszam ardnydban a maximalis 20 pontbél 10 pont jar.

Az ARMB megallapitotta, hogy a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete az
1. szamu mellékletben 1-3. sorszam alatt szerepl6 szempontokra egyiitt 15,5 pontot
kapott, igy reprezentativ.

A Villamosenergia-ipari Téarsasdgok Munkaadéi Szovetsége, az Egyesiilt Villamosenergia-
ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége, valamint a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok
Szakszervezete a dontési (szavazati) jog ARMB altali megallapitasat is kérelmezte. Az
APBtv. 21. § (2) bekezdése szerint az ARMB a 13. § (1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti
megallapodas hidnyaban éllapitia meg, hogy az érdekképviselet a 12. § (1) bekezdésében
foglalt jogosultsdgok gyakorlasidhoz kapcsolédéan hany ponttal rendelkezik. Mivel a
Villamosenergia-ipari AIAPB megalakitasa targyaban kotott megallapodds 6. pontja
rendelkezik az AIAPB tagjait megilleté jogosultsagokrol, az ARMB ebben a kérdésben nem
hatarozott.

Fentiekre tekintettel az ARMB 2016. junius 10. napjan tartott iilésén a rendelkezd részben
foglaltak szerint dontott.

Az ARMB hatiskére az APBtv. 21. § (3) bekezdésének a) pontjan, tovabba 21. § (4)
bekezdésének a) pontjan alapul.

A kozigazgatasi hatosagi eljards és szolgaltatas altaldnos szabalyairdl sz6l6 2004. évi CXL.
torvény (a tovabbiakban: Ket.) 33. (1) bekezdése alapjan a hatérozatot a kérelemnek az
ARMB részére torténé megérkezését kovetd naptol szamitott huszonegy napon beliil kell
meghozni és gondoskodni a déntés kozlésérél. Ugyanezen paragrafus (4) bekezdése tgy
rendelkezik, hogy ha a hatdsag testiileti szerv, a hataskorébe tartozé tgyben az (1)
bekezdésben meghatérozott hataridén beliil, vagy ha ez nem lehetséges, a hataridé letelte
utani elsé testiileti iilésen, legkésébb azonban két hénapon beliil hataroz. A Ket. 72. § (1)
bekezdeés €) pont ee) alpontja szerint tajékoztatom, hogy a fentiek szerinti {igyintézési hatarid6
— figyelemmel a Ket. 33. § (3) bekezdése alapjan az tigyintézési hataridébe be nem szamitéd
idotartamokra — 2016. aprilis 6-4n lejart. Az iigyintézési hataridé tullépésének indoka az
ARMB megnévekedett munkaterhe volt, mivel 2015. december 31-ig huszonkét kérelem
keriilt benyujtasra, nagy résziik idében egymashoz kézeli idépontban. Tekintettel arra, hogy a
kérelmek a benyujtas idépontja szerinti sorrendben keriiltek elbiralasra, a hatdridk folyasa
azonban valamennyi kérelem esetében kozel azonos idépontban megkezdédott, a
parhuzamosan folyo eljardsokban a késébbi idépontban benyujtott kérelmek — igy a
Villamosenergia-ipari AIAPB létrejotte — targyaban torténé dontéshozatalra a korabban
benyujtott kérelmek elbiralasanak elsédlegessége miatt az {igyintézési hataridd leteltét
kovetéen Keriilt sor.

A hatdrozat jogerére emelkedésének, valamint a Villamosenergia-ipari AIAPB 1étrejottének
idépontjardl a kdzigazgatasi hatosagi eljaras ¢s szolgdltatas altaldnos szabalyairdl sz6lé 2004.
évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Ket.) 73/A. § (3) bekezdése, valamint az APBtv. 9. § (9)
bekezdése alapjan nyudjtottam tajékoztatast.



Az ARMB eljarasanak illetékmentességérél adott tajékoztatas az APBtv. 21. § (9) bekezdésén
alapul.

A jogorvoslat lehetdségére vonatkozd tajékoztatas az APBtv. 21. § (5) bekezdésének d)
pontjan, valamint 21. § (6) bekezdésén, a polgari perrendtartasr6l sz616 1952. évi IIL. torvény
(a tovabbiakban: Pp.) 330. § (2) bekezdésén, tovabba a Ket. 109. §-4n, a targyalas tartésa
iranti kérelem lehetoségérél valo tajékoztatas a Pp. 338. §-an alapul.

Budapest, 2016. junius 22.
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